Nowe Miasto nad Pilica, 15 marca 2024 roku

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY
ZA ROK 2023

W lutym 2023r. zostat opracowany gminny program wspierania rodziny na lata 2023-
2025 zwany dalej ,,Programem”, przyjety uchwata NR LVI1/387/2023 przez Rade Miejska w
Nowym Miescie nad Pilica dnia 28 lutego 2023r. Na podstawie art. 18 ust.2pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40.) w zwigzku z art.179
ust 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
22024 r. poz. 177.)

Gléwnym celem programu jest stworzenie optymalnych warunkéw dla zycia i rozwoju
dzieci oraz ich rodzin w gminie Nowe Miasto nad Pilicg jak rowniez tworzenie spdjnego
systemu wsparcia dla rodzin przezywajacych trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych. Gléwnym zadaniem asystenta rodziny jest wspieranie rodzin w
prawidlowym wypehlianiu przez nich funkcji opiekunczo - wychowawczych oraz
ksztaltowanie umiejetnosci czlonkéw rodziny w zakresie znajdowania rozwigzan trudnos$ci
zyciowych. Do zadan asystenta rodziny nalezato migdzy innymi: diagnozowanie sytuacji
rodziny oraz okreslenie, wspdlnie z rodzing problemow i potrzeb (plan pracy z rodzing), a takze
organizowanie wsparcia Srodowiskowego oraz podejmowanie wspdlnie z rodzing dziatan
zwigzanych z realizacja zadan zawartych w planie pracy z rodzing, prowadzenie poradnictwa i
edukacji w zakresie mozliwos$ci rozwigzywania wystepujacych problemow, pomoc w poprawie
sytuacji zyciowej rodziny, kontrolowanie i wspieranie procesu zmian, Wwzmacnianie i
pokazywanie rezultatéw wtasnych osiggnie¢, dalsze budowanie aktywnej postawy rodziny. Po
zakonczeniu wspoélpracy z rodzing prowadzony jest monitoring sytuacji dziecka i rodziny.

Zgodnie z art. 15 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177) — liczba rodzin, z ktorymi jeden asystent moze W
tym samym czasie prowadzi¢ pracg, jest uzalezniona od stopnia trudno$ci wykonywanych
zadan, jednak nie moze przekroczy¢ 15. Asystent rodziny zatrudniony w Miejsko Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie nad Pilicg w okresie od 1 stycznia 2023r. do
31 grudnia 2023r. pracowat z 8 rodzinami. W miesigcu wrze$niu 2023r. zostala zakonczona
wspotpraca z jedng rodzing ze wzgledu na wyprowadzenie si¢ rodziny do innej gminy. Obecnie

asystent rodziny wspotpracuj¢ z 7 rodzinami, w ktorych przebywa 18 dzieci.



W rodzinach objetych wsparciem asystenta rodziny wystepowaly glownie problemy

Zwiazane z:

Niewydolno$cig opiekunczo — wychowawcza zwigzane gléwnie z niewlasciwym
pelieniem rol rodzicielskich, ztej komunikacji w rodzinie, problemami edukacyjnymi
dzieci w tym absencja szkolna dzieci oraz zupeine nie realizowania przez dziecko
obowigzku szkolnego, zaspokajania potrzeb nizszego 1 wyzszego rzedu oraz nie
umiejetnosci organizacji czasu wolnego dziecka,

Niskimi umiejetnosciami prowadzenia gospodarstwa domowego: problemy z
utrzymywania czysto$ci i porzadku w mieszkaniu, niedostosowanymi warunkami
mieszkaniowymi do potrzeb rodziny, wtasciwej hierarchii potrzeb rodziny oraz
zadbanie o porzadek, czystos¢ w domu, nie umiejetne gospodarowanie $rodkami
pieni¢znymi, dtugami zwigzanymi z nieregulowaniem optat za rachunki, zacigganiem
kredytow (chwilowek) w parabankach,

Niskim poziomem kwalifikacji zawodowych i1 bezrobociem: brak statej pracy oraz brak
checi podnoszenia kompetencji 1 kwalifikacji zawodowych przez podopiecznych,
Niezaradnos$cig w wywigzywaniu si¢ ze spraw urzedowych,

Problemem uzaleznienia od alkoholu,

Wystepujacymi konfliktami rodzinno— pokoleniowymi

W rodzinach objetych praca asystenta rodziny prowadzone byly nastepujace dzialania:

Rozmowy z rodzicami na temat prawidlowego wywigzywania si¢ z funkcji opiekunczo
—wychowawczej, zapewnienia dzieciom poczucia bezpieczenstwo i prawidtowej opieki,
rozmowy na temat metod i postaw wychowawczych, zache¢canie do wspdlnego
spedzania czasu wolnego,

Edukacja w zakresie zdrowego odZzywiania, dbania o zdrowie, dbania o higien¢ osobista
dorostych i1 dzieci. Rozmowy na temat konsekwencji wynikajacych z zaniedban
wynikajacych z braku higieny i zlej pielegnacji dzieci,

Edukacja w zakresie racjonalnego wydania pieniedzy oraz planowania budzetu
domowego — analiza, planowanie i monitoring dochodow i1 wydatkéw, nabywanie
umiejetnosci racjonalnego gospodarowania $rodkami finansowymi w zakresie
okreslenia stopnia waznosci potrzeb, niebezpieczenstwa zwigzanych z zaciggania
pozyczek gotdwkowych z para bankow (chwilowek) oraz konsekwencji wynikajacych

z ich nie splacania, nie regulowania oplat za optaty domowe,



e Udzielano pomocy w zatataniu spraw urzgdowych, pomoc w pisaniu i formutowaniu
pism urzedowych, oraz psim procesowych, ttumaczenie pism urzegdowych, np.
wyrokow sadowych, opinii z poradni psychologiczno pedagogicznych, towarzyszenie
w spotkaniach z radca prawnym,

e Przypominanie o terminach ubiegania si¢ o przyznanie §wiadczen na kolejny okres
rozliczeniowy, uplywu terminu orzeczen z Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnosci,

e Prowadzenie rozmow z rodzicami i dzie¢mi na temat w relacji rodzic - dziecko
rozmowy dotyczace prawidtowej komunikacji, zwracania si¢ wzgledem siebie,
wyrazania uczu¢ i wzajemnych potrzeb,

e Informowanie rodzicow o mozliwosci skorzystania z pomocy psychologicznej
oferowanej przy GKRPA, Poradni Psychologiczno Pedagogicznej w Grojcu,

e Motywowanie do podjecia leczenia odwykowego alkoholowego oraz trwania w
abstynencji alkoholowej,

e Motywowanie do uczestnictwa w zyciu szkolnych rodzicow, uczestnictwa w
systematycznie w wywiadowkach szkolnych, rozmowy z wychowawcami i
pedagogiem, diagnozowanie probleméw szkolnych dzieci w Poradni Psychologiczno
Pedagogicznej w Grojcu,

e Motywowanie rodzicow do dbalosci o edukacj¢ i rozwdj dziecka, do aktywnego
uczestnictwa w zyciu szkolnym dziecka, do kontrolowania osiagni¢¢ szkolnych dzieci,
pokazywanie korzysci z uczeszczania dziecka do szkoty, towarzyszenie w kontaktach z
pracownikami szkoty, motywowanie rodzicow do zapisywania dzieci na zajecia
pozalekcyjne,

e Motywowanie rodzicow do zdiagnozowania poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwosci
oraz zaburzen rozwojowych 1 zachowan dysfunkcyjnych dzieci 1 mlodziezy,

e Asystent rodziny prowadzit indywidualne konsultacje z wychowawcami, pedagogami
szkolnymi, prowadzit rozmowy motywujace z dzie¢mi na temat wywigzywania si¢ z
obowigzkow szkolnych, systematycznego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych.
Pomagat w odrabianiu lekcji, nauce czytania, pisania, liczenia, Zachecanie rodzicow do

systematycznego wykonywania prac w domu.

Asystent rodziny wspotpracowal z pracownikami socjalnymi, psychologiem, pedagogami

szkolnymi, nauczycielami, Policja, kuratorem spotecznym rodzinnym, kuratorem rodzinny



zawodowym, kuratorem zawodowym dla dorostych. Gminng Komisja ds. Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie.

W okresie od 1 stycznia 2023r do 31 grudnia 2023r zatrudniony byt 1 asystent rodziny. Koszt
zatrudnienia asystenta rodziny w okresie od 1 stycznia 2023r do 31 stycznia 2023r wyniost
75614, 16 w tym dotacja z budzetu panstwa w kwocie 10266,74 zt. W 2023 roku Ministerstwo
Pracy 1 Polityki Spotecznej ogtosito ponownie konkurs na zatrudnienie asystenta rodziny, do
ktorego Nasza Gmina przystgpita. W zwigzku z tym, uzyskaliémy $rodki na dofinansowanie
zadan asystenta rodziny.

Zgodnie z art.191 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej finansowanie kosztow systemu pieczy zastepczej przedstawia si¢
nastepujaco:

e W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu
dziecka gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki,
w wysokosci:

e 1) 10% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka —w pierwszym roku pobytu dziecka
W pleczy zastepczej;

e 2)30% wydatkoéw na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej;

e 3)50% wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka — w trzecim roku 1 nastgpnych latach

pobytu dziecka w pieczy zastgpcze;.

Pelny koszt w 2023 roku pobytu dziecka w rodzinie zast¢pczej spokrewnionej wynosit 899 zt
miesi¢cznie, w rodzinie zastgpczej niespokrewnionej 1361 zt miesiecznie.

W 2023r przebywato w domu dziecka 2 dzieci. Koszt pobytu dziecka w Domu Dziecka wynosit
miesiecznie 5585 zt.

W 2023 roku wydatkowano pomoc pieni¢zng na czesciowe pokrycie kosztow utrzymania 11
dzieci w 9 rodzinach zastepczych oraz 2 dzieci umieszczonych w Domu Dziecka. Koszt pobytu
dzieci w rodzinach zast¢pczych, Domu Dziecka oraz koszt objecia rodzin zastepczych opieka
koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej wyniost 126 854, 79 zi, sa to $rodki pochodzace z
budzetu gminy Nowe Miasto nad Pilica.



